ESTATUTO SOCIAL
DO
CLUBE HIPICO DE SANTO AMARO

CAPITULO |_
DA ASSOCIAGAO

SEGAO 1 - DENOMINAGAO E DURAGAO

Art. 1° - O CLUBE HiPICO DE SANTO AMARO ¢ uma Associagao de direito privado,
de fins ndo econdmicos, fundada em 07 de setembro de 1935, possuindo
personalidade juridica e patriménio proprios, distintos dos seus Associados, com sede
na Rua Dr. Vito Rolim de Freitas, 421 — CEP — 04725-000, na Capital do Estado de
S&o Paulo. A duragéo da sociedade é de prazo indeterminado.

SECAO 2 - FINALIDADES

Art. 2° - O Clube tem por finalidade precipua a pratica e o desenvolvimento do
hipismo, podendo dedicar-se, simultaneamente, a difusdo do ténis para lazer dos
associados, ou para a promogéo de quaisquer eventos hipicos, esportivos e culturais
(sem fins lucrativos), podendo associar-se livremente a outras entidades, federacoes
ou confederacdes esportivas que possuam objeto idéntico ou semelhante ao seu.

do hipismo, bem como vilas hipicas apropriadas a estabulagem de cavalos, cem
supervisao diurna e noturna, e ainda todas as instalagdes necessarias aos serjicos-de o |
atendimento veterinario e correlatos. A

Paragrafo 1° - O Clube manterd, obrigatoriamente, instalagoes adequa?s a pratica

) n*

Paragrafo 2° - Ao lado de sua finalidade precipua, o Clube tem ainda lpor " objgetigp -
proporcionar a seus Associados a pratica da educacgéo fisica e do esparte amador, ' !
bem como a realizagdo de atividades sociais, culturais e recreativas, manteqdo em <. =
sua Sede Social todas as facilidades para uso e convivio dos Associados, ppdendp =2,
também oferecer servicos remunerados de restaurantes e afins, contratando“pessaal : :

capacitado. > D A

] | @ o W
Art. 3° - E vedado ao Clube envolver-se em questdes politicas ou religiosas, néb !
podendo ceder suas dependéncias para reunides com esses propositos. I

Art. 4° - Tal determinacgdo de carater apolitico da agremiagéo é irrenunciavel.
SEGAO 3 — PATRIMONIO E RECEITAS

Art. 5° - O patrimbnio do Clube é basicamente constituido pelos bens iméveis e
méveis sendo que os bens iméveis somente poderdo ser alienados na forma disposta

neste Estatuto. \\_,/
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Paragrafo 1°. As receitas do Clube sfo precipuamente, mas nao exclusivamente, as
seguintes:

a) Taxa de Manutengdo, destinada a atender as despesas gerais e de
administracio, devida por todos os Associados, excegdo feita as categorias de
Remido, Benemérito e Honorario;

b) Taxa de Estabulagem, devida pelos proprietarios de animais, mediante rateio
das despesas de salarios e respectivas contribuigées sociais dos empregados lotados
na Vila Hipica, forragens, despesas com a Veterinaria e demais despesas inerentes a
Vila Hipica;

b.1) Taxa de arrendamento de sec¢éo de cocheiras, nos termos de regulamento
proprio e especifico para tal fim;

c) Joia, devida por ocasido da admisséo de novos associados, destinando-se a
respectiva renda para o Fundo Especial de Obras, salvo na hipétese de o Conselho
Deliberativo dar-lhe destinacao distinta;

d) Taxa de Transferéncia, devida por ocasido da transferéncia de Titulo de
Propriedade “Inter vivos”, destinando-se a respectiva renda ao Fundo Especial de
Obras, salvo na hipotese de o Conselho Deliberativo dar-lhe destinacéo distinta;

e) Taxas de Expediente ou de Servigos, que serdo cobradas para atender as
despesas especificas, administrativas ou operacionais do Clube, sendo instituidas
mediante proposta da Diretoria ao Conselho Deliberativo;

f) Venda de Titulos de Propriedade que por qualquer razdo estejam em poder do
Clube, destinando-se a respectiva renda ao Fundo Especial de Obras, salvo na
hipétese do Conselho Deliberativo dar-lhe destinagéo distinta;

g) Taxa de Obra especifica, instituida por proposta da Diretoria ap Cgnselho
Deliberativo, para atender a eventuais obras que nao possam ser custeaqas.;t-_btar‘:gp
parcialmente pelo Fundo Especial de Obras; -

} 8.5

h) Doacbes ou legados que forem feitos ao Clube. Estes deverao Zls&t
referendados pelo Conselho Deliberativo, quando obrigarem o Clube a encargo ou
vinculagdo especificos; { =
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Paragrafo 2° — As Taxas e a Joia, bem como o valor nominal do TitUIos“_--d%
Propriedade, seréo fixadas pelo Conselho Deliberativo, mediante propostaida Diretﬁ?ﬂa
ou do préprio Conselho Deliberativo. . =

e

i) Receitas Eventuais devidamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo

SEGAO 4 - CORES, SIMBOLOS REPRESENTATIVOS E UNIFORMES
Art. 6° - As cores oficiais do Clube sdo Azul, amarelo e branco.

Art. 7° - Sao Simbolos do Clube: a Bandeira, a insignia, a flamula, o escudo e o
distintivo, tudo conforme padrdes anexos.

Paragrafo 1° - A Bandeira, simbolo maior e mais representativo do Clube, sera
hasteada em lugar de destague nos seguintes eventos:
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a) Nas festas nacionais;

b) No aniversario do Clube;

c) Nas provas hipicas realizadas no Clube;

d) Nas competicbes em outras agremiagdes, quando houver cavaleiros
representando o Clube.

Paragrafo 2° - Os modelos de Uniforme poderao ser alterados pela Diretoria, mas os
simbolos somente pelo Conselho Deliberativo.

) CAPITULO Il
DOS TITULOS DE PROPRIEDADE

SEGAO 1 — CONCEITUAGAO

Art. 8° — O Titulo de Propriedade é o documento representativo da participagéo do
seu possuidor no patriménio do Clube.

Paragrafo 1° - Os Titulos de Propriedade serdo emitidos, quando solicitado pelo
Associado, pela Diretoria.

Paragrafo 2° - O Titulo de Propriedade ¢ indivisivel e podera ser adquirido por pessoa
fisica ou juridica.

Paragrafo 3° - O Titulo de Propriedade € nominativo e confere ao seu possuidor, na
forma prevista por este Estatuto, a condigéo de tornar-se associado proprietario.

Art. 9° - Todos os Titulos de Propriedade sujeitam seus possuidores as, taxds - |
previstas neste Estatuto, em seu Regulamento e no Termo de Adesao do As&bcna@, 1
respeitado o seguinte critério: [ 5
i &2 < F‘,: =
a) Para a categoria familiar 100% (cem por cento) da Taxa de Manuteﬁgéo fixaa ;. i
e, para a categoria individual, 75% (setenta e cinco por cento) da taxa de . ©
manutencao fixada; __I. ._-;_. S G
‘ y =
oD
b) Titulos de categoria individual adquiridos anteriormente a 01.01. 2010 por fored ;-
de direito adquirido, continuardo a ser contribuintes apenas de 50% da taxa?ﬂa
manutencao fixada para a categoria familiar. J 4 :0 w
| :
Paragrafo 1° - Os Associados ndo poderdo acumular 2 (duas) meh'é'a“ridage‘s —
consecutivas ou intercaladas atrasadas. A falta de pagamento das referidas taxas
acarretara o cancelamento do titulo, sem prejuizo dos procedimentos disciplinares e
de cobranca pertinentes a infracao.

—— o

Paragrafo 2° - O cancelamento do titulo, na hipétese do paragrafo anterior, se dara
apos escoado o prazo de 30 (trinta) dias concedidos ao Associado, por carta pessoal
ou convocagdo publicada na imprensa, para regularizar sua situagdo junto a
tesouraria, efetuando o pagamento dos valores em aberto, acrescidos de atualizagéo
monetaria real e das despesas havidas com o processo de cancelamento do Titulo.

SEGAO 2 - QUANTIDADE
Art. 10° - Os Titulos de Propriedade s&o, doravante, reduzidos para 800 (oitocentos),

sendo cancelados automaticamente os titulos de propriedade excedentes a este &
numero, em poder do Clube. \
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SEGCAO 3 - TRANSAGOES

Art. 11° - Os titulos de Propriedade em poder do Clube s&o alienaveis pelo seu valor
nominal fixado pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo 1° - A Diretoria somente vendera e efetuara a transferéncia do Titulo a
Associado ou candidato a Associado aprovado pelo Conselho Deliberativo, no
momento da sua efetivagdo no quadro social.

Paragrafo 2° - A referida venda podera ser feita para pagamento a prazo, mediante
Contrato de Compromisso de Compra e Venda, atendidas as exigéncias do paragrafo
anterior.

Paragrafo 3° - O comprador que deixar de pagar qualquer das prestagdes nos prazos
de vencimento sera notificado para o cumprimento da obrigagdo contratual, em prazo
nao superior a 10 (dez) dias, sob pena de, ndo o fazendo, ter seu contrato rescindido,
perdendo, em favor do Clube, as parcelas até entdo pagas, a titulo de prefixacao de
perdas e danos.

Paragrafo 4° - Os titulos vendidos para pagamento a prazo somente serdo emitidos
em nome do comprador depois de integralmente pagos, podendo, entretanto, o
Associado ser admitido no quadro social a partir da aprovagéo da sua proposta pelo
Conselho Deliberativo.

sucessao “causa mortis”, com a consequente emissao de novo titulo com o mesmo
nimero de ordem, cancelando-se o anterior e lavrando-se termo em livro p c'>prIq. il
i 3
Paragrafo 1° - Em caso de Extravio do Titulo, seu possuidor devera por esdr%lb
comunicar o fato ao Clube, solicitando a emissao de novo Titulo. i, ©opis

Art. 12° - Os titulos de Propriedade sdo transferiveis por ato “inter vi}_‘os" ou por

Paragrafo 2° - Enquanto ndo se operar a transferéncia do Titulq na forma '

estabelecida neste artigo, o transferente ou seus herdeiros continuarao resp@msévels
por todas as obrigagdes previstas neste Estatuto. - g
o ‘ L | £ 0O
Paragrafo 3° - A transmiss3o “inter vivos” dependera do pagamento da taxa ﬁxgéa
pelo Conselho Deliberativo e s6 podera ter por objeto titulos integraimente pages,
sendo a transferéncia privativa de Associados proprietarios quites com o Clube,. >

Paragrafo 4° - Ocorrendo a sucessdo “causa mortis”, a pessoa cadastrada no Clube
como dependente do “de cujus” deverd, no prazo maximo de 90 dias da homologagao
da partilha, judicial ou extrajudicial, submeter seu pedido de permanéncia no quadro
social do Clube ao Conselho Deliberativo, que o aprovando, concedera transferéncia
do Titulo de Propriedade, isento de pagamento da taxa de transferéncia e de Joia. Até
o Conselho Deliberativo se definir, os dependentes continuardo com os direitos e
obrigacdes previstas neste Estatuto, com excecéo de voto, bem como deverao pagar
as taxas e demais contribui¢cdes, em igualdade com os demais associados.

Art. 13° - Em caso de dissolugdo do vinculo matrimonial, o Titulo seré transferido a
quem o receber por for¢a da partilha.

Art. 14° - O conjuge ou companheiro (a), ao qual ndo couber por partilha o Titulo de
Propriedade, e no prazo maximo de 90 dias da homologagéao da partilha, apds adquirir



um novo titulo de Propriedade se for de seu interesse, tera isengdo da Taxa de
Transferéncia e Joia.

Art. 15° - O Titulo de Propriedade responde sempre, e em qualquer hipotese, pelos
débitos contraidos com o Clube pelo Associado, ou por seus dependentes.

Art. 16° - Nos casos de demisséo a pedido, e havendo concordancia do Associado,
podera a Diretoria resgatar o Titulo de Propriedade para o Clube, pelo valor nominal
fixado pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico — Nos casos de eliminagdo por falta de pagamento, a Diretoria
resgatara o Titulo e fard um encontro de contas, devolvendo ao Associado eliminado a
diferenca entre o valor nominal do Titulo e o montante do débito atualizado do
Associado para com o Clube, ou amortizara no débito o valor do Titulo, conforme for o
caso.

Art. 17° - Resgatado um Titulo de Propriedade pelo Clube, a Diretoria emitira outro,
com o mesmo numero de ordem em substituicao.

CAPITULO llI
DOS ASSOCIADOS

SEGCAO 1 — CATEGORIAS E DEPENDENTES

Art. 18° — O Clube possui um Quadro Social constituido por pessoas fisicas e juridicas
distribuidas nas seguintes categorias:

a) Associados Proprietarios — os possuidores dos respectivos Titulos de
Propriedade do Clube, compreendendo esta categoria nas seguintes classes:

a.1) Contribuintes — os que estao sujeitos ao pagamento da Taxa de Manutengao;

a.2) Pré-remidos — Os associados que na somatdria de sua idade e periodo de
contribuicdo atingirem 95 (noventa e cinco) anos, respeitado um periodo minimo de
contribuicdo consecutiva de 30 (trinta) anos. A partir do ingresso nesta categoria, o
associado pré-remido gozara de um desconto crescente sobre a Taxa de Gontribuicéo,
a ser aplicado anualmente, por ocasido de seu aniversario, até atingir aQI:onngao de
remido, conforme item a.3. abaixo. O desconto sobre a Taxa de Contribuigao saguwé‘a
tabela abaixo: F 1

[ Y
Somatoria Idade e Tempo de Desconto (%) | 2618
Contribuicao f
95 5%
96 10% 1 (
97 20% ;' ~J
98 30% e
99 40% ! g
100 50% I g
101 60% s
102 70%
103 80%
104 90%
105 100%




a.2.1. A pré-remicdo € direito individual do Associado e de seu cbnjuge ou
companheiro. Caso haja o falecimento do conjuge ou companheiro, o Titulo podera
retornar para o Clube, ndo sendo permitida a transferéncia do Titulo aos herdeiros ou
sucessores. A pré-remicao aproveitara exclusivamente ao Associado titular e seu
conjuge, ndo sendo o direito extensivo a seus eventuais dependentes, os quais
estardo sujeitos ao pagamento de um percentual da Taxa de Manutengdo, a ser
estabelecido pelo Conselho Deliberativo.

a.3). Remidos — Os que ja se encontram nesta categoria, por ocasiao da
publicagéo deste Estatuto; e, agueles que, na somatéria de sua idade e periodo de
contribuicdo atingirem 105 (cento e cinco) anos, respeitado um periodo minimo de
contribuicdo consecutiva de 30 (trinta) anos. A remigdo € direito individual do
Associado e de seu conjuge ou companheiro. Caso haja o falecimento do conjuge ou
companheiro, o Titulo podera retornar para o Clube, ndo sendo permitida a
transferéncia do Titulo aos herdeiros ou sucessores. A remigdo aproveitara
exclusivamente ao Associado titular e seu cénjuge, ndo sendo o direito extensivo a
seus eventuais dependentes, os quais estardo sujeitos ao pagamento de um
percentual da Taxa de Manutengao, a ser estabelecido pelo Conselho Deliberativo.

b) Associados Empresariais — constituido por pessoas juridicas, respeitado o
quanto disposto no Regulamento do Clube. Os Associados Empresariais
indicardo os seus socios, administradores e/ou empregados sob regime
celetista que usufruirdo das dependéncias do Clube, os quais serao
enquadrados, conforme o caso, na Categoria Familiar ou Individual, devendo
ter a sua admissdo avaliada pela Comissdo de Sindicancia e aprovada pelo
Conselho Deliberativo, nos termos deste Estatuto e do Regulamento. Em caso
de perda do vinculo com a pessoa juridica associada, perdera o indicado os
direitos acima;

c) Associado Diplomata - Aquele que exerce no Pais a funcgdo diplomatica como
embaixador, cénsul, vice-consul e adidos, e respectivos conjuges e filhos
menores de trinta anos, desde que mantenham residéncia temporaria no pais,
até o limite de 5 anos e comprovem sua condicao funcional anualmente. Tais
associados estardo dispensados de compra de titulo de propriedade,!
pagamento de joia e transferéncia, incumbindo-lhes, entretanto, o pggament&‘
de 100% da contribuicdo de soécio familiar; o &

| e

d) Associados Benemeéritos — os que forem agraciados pelo Conse[nd
Deliberativo com esta distingao, em razao de servicos da mais alta relevancia
ao Clube, notoriamente reconhecidos; §

| ]

e) Associados Honorarios — os que forem agraciados pelo Conselha;
Deliberativo com esta distingdo, em razdo de servigos da mais alta relévancia

ao Esporte Hipicos, notoriamente reconhecidos. i Qo

a )

Paragrafo unico — Qualquer Associado Contribuinte possui a prerrogativa de requefer

a licenga para nao frequentar o Clube por determinado periodo, que nao podera ser

superior a 24 (vinte e quatro) meses, salvo se prazo superior for aprovado pelo

Conselho Deliberativo, incumbindo-lhe, neste periodo, efetuar o pagamento de 50%

Taxa de Manutencao pertinente a sua categoria.

Art. 19° - Os associados classificam-se ainda em:;

a). Individual.
b). Familiar.

-
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Paragrafo 1° - O Associado Individual devera ter a idade minima de 18 anos ou ser
emancipado.

Paragrafo 2° - Na categoria de Associado Familiar compreendem-se o conjuge ou
companheiro (a), os filhos menores de 30 (trinta) anos ou os que atendam as
condi¢cbes do Paragrafo 3° abaixo. Filhos entre18 e 30 anos pagardo Taxa de
Manutengao equivalente a 50% do titulo de categoria individual.

Paragrafo 3° - Mediante prévia aprovagdo do Conselho Deliberativo, o Associado
Familiar podera requerer a inclusdo de seu (s) neto (s) na condigdo de dependente,
respeitada a idade maxima de 30 (trinta) anos, sendo a Taxa de Manutengo definida
pelo Conselho deliberativo.

Paragrafo 4° - Respeitado o disposto no paragrafo 5° abaixo, com o casamento e/ou
qualquer outra forma de unido estavel reconhecida por lei, o Associado Individual
passara para a categoria de Familiar e pagara as taxas fixadas para referida categoria.
Da mesma forma, ainda que casado ou convivente, podera o candidato a sécio optar
pela condicdo de Associado Individual, sujeitando-se igualmente ao disposto no
paragrafo 5° abaixo.

Paragrafo 5° - Excepcionalmente, ouvida a Comissdo de Sindicancia e desde que
aprovado pelo Conselho Deliberativo, o Associado Familiar podera requerer a
alteragado de sua condigao para Associado Individual, hipétese na qual seus familiares
e dependentes estardo proibidos de frequentar as dependéncias do Clube, salvo nas
hipdteses em que o mesmo estiver aberto para o publico em geral. O Valor da Taxa de
Manutengéo serd de 75% do valor anteriormente devido. Constatada eventual infragéo
a este dispositivo, o Associado terd a sua condicdo de Associado Familiar
imediatamente reestabelecida.

Paragrafo 6° - Associados Proprietarios Familiares poderdo requerer associagdo para
seus pais, como seus dependentes, desde que sejam maiores de 70 (setenta) anos e
gue nao mais desempenhem atividades econémica ativa.

a) A taxa de contribuigédo, nestes casos, & equivalente a 50% do valor ewdo pejo

Associado Proprietario Individual; . S
b) A cobranga da referida taxa é cumulativa, considerando-se mdwldu Imehte Fm'l
e mae;

o

c) Deverdo ainda os Associados Proprietarios Familiares apresentar propostq[ptq
admissao — como seus dependentes — dos referidos genitores, a ser submetida
ao Conselho Deliberativo, observados os tramites regulares de Smdl ancia.

¢
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SECAO 2 - DA ADMISSAO -

I £

Art. 20° - A admissdo ao quadro social far-se-4 mediante o cumpr(mem’so das
seguintes condigcbes: 1 %

N L

a) Associado Proprietario:
Ser proposto por 2 Associados Proprietarios, maiores de 21 anos, quites com suas
obrigacdes sociais e que tenham ingressado no Clube ha pelo menos 2 anos, ter sua
proposta aprovada pelo Conselho Deliberativo e ser proprietario ou compromissario-
comprador de Titulos do Clube;

b) Associados Empresarial, nos termos do artigo 18, letra “b".



c) Associados Diplomatas — devem ser indicados pela Diretoria; cumprir
formalidades da Comissdo de Sindicancia e passarem pelo crivo de sessdo
plenaria do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 1° — A Diretoria podera, justificadamente, requerer reexame de qualquer
proposta que tenha sido rejeitada pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo 2° - A Diretoria podera autorizar que néo associados possam frequentar as
dependéncias do Clube, respeitadas as seguintes condigbes: (i) tenha o frequentador
domicilio fora do Municipio de S&o Paulo e Grande Sao Paulo; (i) o prazo maximo de
utilizagdo das dependéncias do Clube nao seja superior a 03 (trés) meses,
prorrogaveis uma unica vez, por igual periodo; (iii) se submeta o frequentador as
mesmas regras de conduta impostas aos Associados Familiares ou Individuais,
conforme o caso, inclusive quanto ao pagamento Taxa de Manutengdo e demais
obrigagdes pecuniarias a eles impostas. Expirado o direito de frequentar o Clube, o
mesmo somente podera ser novamente concedido apés o periodo de 24 (vinte e
quatro) meses contados do término do periodo de concessao anterior.

Art. 21° - A proposta de admissdo do Associado, em formulario oficial do Clube
totalmente preenchido, devera ser acompanhada de fotografia do candidato e de seus
dependentes, e de documentos que venham a ser exigidos pela Diretoria ou pela
Comissdo de Sindicancia, de acordo com o Regulamento Interno expedido pela
Diretoria e aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo 1° - A tramitacdo da proposta de admissdo obedecerd aos critérios
estabelecidos pelo Conselho Deliberativo, sendo obrigatéria a sua afixacdo, com as
fotografias respectivas, em quadro apropriado, pelo prazo de 15 dias, para
conhecimento e eventual manifestagdo dos Associados.

Paragrafo 2° - O pretendente de Associado, apds entrevista feita pela Comissdo de
Sindicancia, se aprovado, podera frequentar o Clube por um periodo de trés meses,
devendo pagar a taxa de manutengao durante este periodo, a Diretoria encaminhara
ao Conselho Deliberativo a proposta do pretendente a fim de ser submetida a votagéo
do Plendrio.

Art. 22° - A apreciagdo da proposta de admissao far-se-a em votacéo Lecr&ta da
Conselho Deliberativo. f : F‘P"
i )

Paragrafo 1° - Para ser admitido no quadro social, o candidato deveré obter pf;)‘
minimo trés quartos (3/4) dos votos favoraveis dos Conselheiros presentes a votagao.

Paragrafo 2° - O candidato que tiver rejeitada a sua proposta, somente }oodefa ser,
novamente proposto apds 2 anos a contar da data da recusa. i '.| ‘--..'.!
Paragrafo 3° - Ocorrendo uma segunda rejeicéo, o candidato a Associado méo aodqrg,
mais ser proposto. t o

t i ™o
Paragrafo 4° - Em nenhuma hipétese os fundamentos da rejei¢do serdo comunicados
ao interessado.

Paragrafo 5° - Sob pena de caducidade da sua proposta, o candidato a Associado
devera dentro de 30 dias, contados da aprovagdo pelo Conselho Deliberativo,
apresentar seu titulo de Propriedade e pagar Joia, Taxa de Transferéncia e demais
despesas correlatas a confirmagéo da proposta. Este prazo podera ser prorrogado por
mais 30 dias, por solicitagdo fundamentada do candidato, a critério da Diretoria.



Art. 23° - Nao pode ser readmitido no quadro social quem foi punido com a pena de
eliminacdo, nem ser admitido como associado o dependente que sofreu idéntica
penalidade.

Paragrafo 1° - O associado que tiver sido eliminado por falta de pagamento de
qualquer debito para com o Clube podera ser readmitido a juizo do Conselho
Deliberativo, mediante o pagamento do débito devidamente atualizado, desde que
assim o solicite, no prazo de trés anos da efetiva eliminagdo e uma Unica vez.

Paragrafo 2° - Os Associados readmitidos nessas condigdes reiniciardo a contagem
de tempo de Socio, a partir da data de sua readmisséo.

SECAO 3 - DIREITOS

Art. 24° — S3o direitos dos associados, observadas as disposi¢gées deste Estatuto, do
Regulamento do Clube, dos Regimentos Internos e das Resolugdes dos Orgaos
Diretivos:

a) Frequentar a Sede Social e as dependéncias do Clube;

b) Estabular cavalos de sua propriedade nas vilas hipicas, desde que nelas hajam
vagas;

c) Servir-se de todas as instalagdes existentes para a pratica de esportes;

d) Tomar parte nas reunides sociais, culturais, civicas e esportivas realizadas no
Clube ou fora dele;

e) Trazer convidados para visitar o Clube, de acordo com o Regulamento Interno
expedido pela Diretoria;

f) Propor juntamente com outros ou impugnar a admissdo de Associados;

g) Votar e ser votado;

h) Defender-se de acusagdes e recorrer de penalidades que lhes tenham sido
impostas, ou a seus dependentes;

i) Participar das assembleias gerais;

J) Apresentar por escrito, a Diretoria, sugestdes ou propostas que considerarem
de utilidade para o Clube.

Paragrafo Unico — Os direitos das alineas “a’, “¢" e “d" sao extensiJos _i_aos :
dependentes de Associados. | 3

Art. 25° — O disposto nas alineas “f", "g" (parte) e “i"’ s6 se aplica aos Ass ciados_ o
Proprietarios e Associados Empresanals cabendo a cada Associado Empresarial Auin
direito a um voto nas Assembleias Gerais. Os Associados Empresariais, por sua
natureza, ndo terdo direito a ser votados nas Assembleias Gerais.

Art. 26° - O Associado que estiver em débito com os cofres do Clube nio podera Votar o
nem ser votado.

i »!
el OO
SEGAO 4 — DEVERES { i

Art. 27° - Constituem deveres do Associado:

a) Cumprir fielmente as disposicdes contidas neste Estatuto, no Regulamento do
Clube e nos Regimentos Internos;

b) Abster-se, nas dependéncias do Clube, de atividades, movimentos ou
manifestagdes ostensivas de natureza politica, religiosa, racial ou de classe;

1¥i
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c) Apresentar prova de sua associacdo e quitacdo com os cofres do Clube
quando solicitadas pelos encarregados da Portaria, por Membros da Diretoria
ou por funcionarios credenciados;

d) Pagar pontualmente os débitos a que estiver obrigado por forga do disposto
neste Estatuto, Regulamento do Clube, e Resolugbes dos érgaos Diretivos;

e) Comunicar, obrigatoriamente, a Diretoria, no prazo de 30 dias, mudanca de
residéncia e de estado civil proprio e de seus dependentes, bem como
alteracdo do numero de dependentes;

f) Tratar com urbanidade e respeito todos os Associados e dependentes, maxime
os Conselheiros Membros da Diretoria, de Administragdo e funcionarios do
Clube;

g) Comporta-se, dentro das dependéncias do Clube, ou quando representa-lo, de
acordo com as normas de civilidade social, de educacdo moral, civica e
desportiva;

h) Comunicar a Diretoria as irregularidades cometidas por Associados, seus
dependentes e convidados;

i) Zelar pelos bens do Clube, obrigando-se a indenizar os danos causados,
inclusive por seus dependentes e convidados;

J) Responder pelos atos praticados por seus dependentes e convidados dentro
do Clube;

k) Afastar-se do convivio social quando for portador de moléstia
infectocontagiosa;

I) N&o competir, salvo com autorizacdo da Diretoria, em provas hipicas, ainda
que amistosas, por outra sociedade, se estiver inscrito pelo préprio Clube em
organismos oficiais de hipismo;

m) Nao infligir maus-tratos a cavalos, em quaisquer circunstancias.

Paragrafo Unico — Os deveres previstos neste Artigo, exceto os das alineas “e” e ",
s8o extensivos aos dependentes dos associados.

SEGAO 5 - MEDIDAS DISCIPLINARES GERAIS

Art. 28° - Os Associados e seus dependentes que infringirem as normas esg:ibelecidas
por este Estatuto, pelo Regulamento do Clube, pelo Regimento interno, assim comp
pelas Resolugdes dos 6rgaos Diretivos, estarao sujeitos as seguintes penalipadé’s: sl
a) Adverténcia; ' i:;
b) Suspensao; '-' 2018
c) Eliminagao. -i

Paragrafo 1°- As penalidades poderdo ser aplicadas independentementé da‘brdem
enunciada, de conformidade com a gravidade da infragdo; ndo ha necessidate deg,

reincidéncia de falta, para a delimitacao da pena. S

! W QO
Paragrafo 2° - Sem prejuizo do disposto no paragrafo primeiro acima, o associado.a
quem forem aplicadas duas penalidades de adverténcia no periodo de!12.(doZe)
meses, ainda que por diferentes infragdes, estara sujeito a pena de suspensao se, no
mesmo periodo de 12 (doze) meses vier a cometer uma terceira infragéo.

Paragrafo 3° - A instauragédo de procedimento disciplinar sera efetivada de Oficio pelo
Presidente da Diretoria ou mediante provocagdo de qualquer associado, através de
carta enderegada ao Presidente da Diretoria contendo a infragdo cometida e os dados
do infrator.

ey
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Paragrafo 4° - Ressalvado o disposto no paragrafo quinto abaixo, previamente a
aplicagao da penalidade o Presidente da Diretoria devera determinar a manifestacéo
por escrito do associado infrator e do associado denunciante, se houver, além da oitiva
de testemunhas e coleta dos demais elementos de prova julgados pertinentes, o que
devera ocorrer em prazo nao superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo 5° - Em casos de falta disciplinar grave que cologue em risco a seguranga
dos associados, sua integridade fisica ou dos animais estabulados nas dependéncias
do Clube, ou ainda na hipétese de evidente acinte ao decoro, a moral e aos bons
costumes, o Presidente da Diretoria, em conjunto com o Presidente do Conselho
Deliberativo, poderdo determinar a imediata suspenséo cautelar do associado faltoso,
por periodo nao inferior a 07 (sete) dias e ndo superior a 30 (trinta) dias, sendo a
penalidade cumprida em carater cautelar descontada da que vier a ser aplicada apos o
término do procedimento disciplinar de que trata este artigo.

Paragrafo 6° - Da decisdo de que tratam os paragrafos quarto e quinto cabera recurso
ao Conselho Deliberativo.

Paragrafo 7°. O prazo de recurso contar-se-a, para as partes, de sua intimagéo
pessoal, na forma do Regulamento; e, para os demais associados, da afixagdo de
Edital tornando publica a decisao.

Paragrafo 8° - Ressalvada a hipoétese prevista no paragrafo quinto acima, o recurso
sera recebido no efeito suspensivo.

Paragrafo 9° - Os recursos apresentados ao Conselho Deliberativo serdo apreciados
na primeira reunido imediatamente subsequente, permitindo-se um Unico adiamento.
O Presidente do Conselho Deliberativo solicitara, previamente ao julgamento, parecer
da Comissao de Julgamento e Justica a respeito do processo, de modo a nortear a
decisao dos Senhores Conselheiros.

Paragrafo 10° - De todas as decisdes proferidas em processos disciplinares serdo
devidamente comunicados tanto o associado infrator quanto o denunciante,jatravés de
intimacao pessoal por carta com aviso de recebimento (AR) assim como !os demals
associados, por meio da afixacéo de editais em local proprio. ' AL -

S
Art. 29° - As penalidades aplicadas pela Diretoria, se mantidas em grau de recursc;
serdo anotadas no prontuario do Associado ou no de seus dependentes, conforrr@iﬁ‘
caso. b

i

Art. 30° - A pena de suspensdo sera limitada ao maximo de trés meses,)
permanecendo o associado suspenso obrigado ao pagamento de mensahdadeS\G'
taxas. SR

| i \ O
Art. 31° - Na hipotese de cumprimento cautelar de penalidade, nos ltermos &0’
paragrafo quinto do artigo 28, caso a mesma venha a ser reduzida em grau de’
recurso, o associado tera descontado, na mensalidade imediatamente subsequente, o
valor correspondente ao niumero de dias em que a penalidade foi reduzida.

Art. 32° - A pena de eliminacdo devera ser aplicada inicialmente pela Diretoria, com
recurso "ex officio" ao Conselho Deliberativo, independentemente de provocagdo do
associado eliminado.

Paragrafo Unico — A eliminacéo ocorrera nos seguintes casos:

¢l

‘{‘L\d
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a) Quando praticar ato grave contra a ordem publica, os poderes constituidos, a
moral, os bons costumes ou a disciplina social;

b) Quando desviar receitas, moveis, utensilios ou qualquer outro bem ou valor
pertencente ao Clube;

¢) Quando usar o nome ou recurso do Clube em proveito préprio;

d) Quando comprometer por callnia, difamagéo, injuria ou ofensa a honra ou o
bom nome do Clube ou de seus dirigentes;

e) Quando deixar de cumprir o disposto na alinea “d” do Artigo 27, desde que, por
essa mesma razdo, ja tenha sido punido com repreensido e suspensio,
garantindo-se ao Clube Hipico de Santo Amaro o direito de reter, para eventual
alienagao, bens sob sua guarda, para cobertura do débito:

f) Quando deixar de pagar, com atraso superior a 30 dias, quaisquer valores
devidos ao Clube, de sua responsabilidade, por 3 vezes durante um periodo de
18 (dezoito) meses, independentemente de prévia punigéo, garantindo-se ao
Clube Hipico de Santo Amaro o direito de reter, para eventual alienagéo, bens
conforme disposto na letra acima;

g) Se por qualquer atitude colocar em risco a ordem social do clube ou expuser a
agremiacao a agoes judiciais;

h) Se revelar a terceiros questdes internas e documentos administrativos, sem
ordem judicial para tanto.

Art. 33° - Na aplicagdo das penalidades serdo atendidas as circunstancias atenuantes
e agravantes da infragdo cometida, sempre a critério da Diretoria.

Art. 34° - Compete &@ Comissao de Julgamento e Justica analisar e submeter ao
Conselho Deliberativo qualquer penalidade que for de sua competéncia, aplicavel aos
Conselheiros e membros do Conselho Fiscal, exceto quando de infragao a letra “d” do
artigo 27, caso em que a aplicagdo da penalidade sera atribui¢éo da Diretoria.

Paragrafo Unico — A competéncia determinada neste Artigo nao se aplica aos
dependentes das pessoas nele referidas.

Art. 35° - N&o cabera recurso das penalidades aplicadas pela Diretoria com
fundamento no Artigo 27, letra “d”, salvo se dela decorrer a suspensio do associado

por periodo superior a 30 (trinta) dias ou eliminagao. ! g ' -
{ -1 S

Art. 36° - As penalidades previstas neste Estatuto sdo de carater pessoal, inclﬁusivé?{' byt
com relagédo a penalidades aplicadas contra dependentes do Associado Titiular;, ‘com- 3
excecao da eliminacao do Associado Titular, que se estendera a seus dependentes. 261

SEGAO 6 — MEDIDAS DISCIPLINARES G
MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO | 8 o 2

Art. 37° - Além da previsdo geral, nos termos do artigo 34, em caso de falta disciplinar”
grave de Conselheiro, exceto na hipotese do Artigo 27, letra “d”, que resulte em®
evidente acinte ao decoro de seu cargo, qualquer Conselheiro podera propor 20",
Presidente do Conselho Deliberativo por escrito e fundamentadamente, a reali#agao
de reunido extraordindria para deliberar sobre a instauragdo do procedimento
administrativo visando a cassagio do mandato do Conselheiro faltoso.

Paragrafo 1° - Para a instauragéo do processo devera haver a autorizacio da maioria

absoluta dos membros do Conselho. O julgamento do Conselheiro se dard nos

mesmos moldes dos recursos disciplinares apresentados ao Conselho Deliberativo. Qy\
\_.
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Paragrafo 2° - Autorizada a instauragdo do Processo Administrativo, sera formada
uma comisséo especial, composta de trés Conselheiros, sendo um coordenador e
relator, que em 05 dias apresentara as razbes para a apuragdo ao Presidente do
Conselho Deliberativo, indicando as principais provas colhidas.

- O Conselheiro processado sera pessoalmente informado da data e do local da
reunido convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, para apresentar a
defesa de forma escrita, ficando assegurado o direito de ampla defesa. A reunido sé
sera instalada com a presencga de maioria absoluta dos Conselheiros, caso contrario o
Presidente do Conselho designara nova data.

Paragrafo 3° - Instalada a sessdo, o coordenador e relator apresentara,
resumidamente, as razdes do procedimento administrativo e, em seguida, recebera a
defesa, que sera lida, constando em ata o seu recebimento. Apds a leitura da defesa,
serao apreciadas as provas constantes dos autos.

Paragrafo 4° - O Conselheiro processado podera se fazer representar por advogado
regularmente constituido.

Paragrafo 5° - Esgotadas as provas apresentadas, que deverdo ser juntadas ou
reduzidas a termo na ata da reunido, o Presidente do Conselho Deliberativo dara por
encerrada a instrugdo, encaminhando o processo para julgamento, cujo quérum de
deliberacéo sera de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 6° - A decisdo proferida pelo Conselho Deliberativo & irrecorrivel, seja
favoravel ou contraria.

Paragrafo 7° - Declarado perdido o mandato, o Conselheiro excluido sera substituido
pelo primeiro suplente.

Paragrafo 8° - A perda do mandato do Conselheiro ndo causa qualquer puni¢éo
necessaria e imediata a figura do Associado, o que ndo impede a Diretoria de tomar
eventuais medidas previstas na se¢do 5, deste capitulo.

Paragrafo 9° - A cassagdo do Conselheiro implica em sua meleglblhdizle para fo

Conselho pelo periodo de 6 anos, bem como para cargos de presidente? vice*

presidente e qualquer outro do membro da Diretoria, por igual periodo. S
|

oy o«

Paragrafo 10° - Os casos de faltas disciplinares de Conselheiros que nao impliqd&&s
na cassagao de seu mandato, serdo apreciados pela Comissédo de Julgamento e
Justica, por provocagao da Diretoria ou de associado denunciante. |

' LD

SEGAO 7 — MEDIDAS DISCIPLINARES SIS
MEMBROS DA DIRETORIA | % 'Q
{ 2] 4

Art. 38° - O Conselho Deliberativo é competente para instaurar prpcedimeﬁ’rd
administrativo que tenha por objeto a apuragéo de falta que justifique a cagsatao 38
mandato de quaisquer dos membros da Diretoria.

Paragrafo 1° - Recebendo o Presidente do Conselho Deliberativo, em razdes
circunstanciais de Conselheiro, motivos que justifiquem a cassacio de membro da
Diretoria, devera adotar o mesmo procedimento indicado no artigo 37, desde que
evidente a falta de decoro. Aprovado por 2/3 dos membros do Conselho Deliberativo o
processo de cassagdo de membro da Diretoria, a sua destituicdo sera submetida a
Assembleia Geral, que deliberara por maioria simples de votos, ndo se aplicando,
portanto, o disposto nos paragrafos 6° e 7° do referido artigo 37.
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Paragrafo 2° - Evidenciando-se uso politico indevido e injustificado deste artigo por
Conselheiro autor da Denuncia, ficara este passivel das san¢des previstas no artigo
anterior.

Paragrafo 3° - Em caso de decisdo de perda do cargo de qualquer membro da
Diretoria, adotar-se-ao as previsdes estatutarias para o preenchimento do cargo vago.

_ CAPITULO IV
DOS ORGAOS DIRETIVOS E FISCALIZADOR
SEGAO 1 - ASSEMBLEIA GERAL

Art. 39° - A Assembleia Geral, 6rgao soberano do Clube, regularmente convocada na
forma deste Estatuto, é constituida pela reunido dos Associados maiores de 18 anos,
possuidores de Propriedade, quites com os cofres sociais € no pleno gozo dos direitos
estatutarios.

Paragrafo 1°. A Assembleia é Ordinaria ou Extraordinaria, podendo ser encerrada em
data posterior a sua abertura.

Paragrafo 2°. Os Associados com direito a voto deverdo comparecer pessoalmente a
Assembleia Geral, ou se fazer representar por procuradores bastante, devendo o
instrumento de mandato ser apresentado a mesa Diretora dos trabalhos previamente
ao exercicio do direito de voto. Os associados empresariais serdo representados por
seus representantes legais, nos termos de seus ativos constitutivos.

Paragrafo 3°. A presenca dos Associados sera registrada em livro especial, mediante
a aposigdo das respectivas assinaturas, especificada a qualificacdo do representante,
sempre que se tratar de pessoas juridicas ou associado representado por procurador.

Paragrafo 4°. - Caso nao seja possivel o comparecimento presenc(al ou pgr
conveniéncia, por deliberagdo da Diretoria, a votagdo podera ser realizada paf meia
eletrénico, mediante acesso pelo Associado através de login e senh , que sétr
pessoais e intransferiveis. |

. | ﬂ
Art. 40° - A Assembleia Geral dos Associados cabera privativamente: .

a) Eleger os membros do Conselho Deliberativo; '-_' ‘i 5
b) Eleger e destituir os membros da Diretoria; 2wy
c) Deliberar sobre autonzagao a Diretoria para alienar ou onerar, sob qqalquer.

forma dos bens iméveis do Clube; e
d) Deliberar sobre a dissolucdo ou fusdo do Clube e sobre a forma peaa qual elas
deverao se processar; - EN)

e) Alterar o Estatuto Social.

Paragrafo 1°. - E vedada a cumulagdo de cargos eletivos dentro do Conselho
Deliberativo e da Diretoria. Os Senhores Conselheiros, poderao, entretanto, cumular a
funcéo de Diretores Adjuntos, sendo-lhes vedado, nestes casos, votar no Conselho
Deliberativo a respeito de materiais de interesse da respectiva Diretoria Adjunta.

Paragrafo 2°. - E sempre pessoal o exercicio dos Poderes Sociais. E, pois, defeso a
qualquer dos seus membros delegar o exercicio das fungbes explicita ou
implicitamente conferidas por este Estatuto sendo nulos e de responsabilidade pessoal
de seus agentes os atos assim praticados.

("

t F

A
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Art. 41° - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de circular a ser
enviada por correio eletrdnico a todos os associados e fixagdo de editais publicados
com 30 (trinta) dias de antecedéncia em dois jornais de grande circulagéo na cidade
de S&o Paulo. Do edital devera constar a Ordem do Dia, ndo sendo permitida
discusséo ou votagdo de matéria estranha a ela.

Art. 42° - As Assembleias Gerais de Associados serdo sempre realizadas na sede do
Clube sendo exigida a presenca e o voto concorde como segue:

a) Para as deliberagcdes a que se referem as letras “a”, “b” e “e” do artigo 40
supra, € necessario o voto concorde da maioria 5|mptes dos Associados
presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esses fins, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagido, com menos de 50% dos
Associados; e, em segunda convocacao, com qualquer nimero de Associados;

b) Para as deliberagbes a que se referem as letras “c”, e “d” no artigo 40 supra, é

necessario o voto concorde de 2/3 dos Assoc;ados presentes a Assembleia

Geral especialmente convocada para esses fins, ndo podendo ela deliberar,

em primeira e segunda convocacgdes, sem a presenca de 2/3 dos Associados.

Art. 43° - As Assembleias Gerais Ordinaria serdo convocadas pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, para realizagdo no quarto trimestre dos anos impares e terao
por objetivo exclusivo a eleicdo de membros da Diretoria e Conselho Deliberativo e
proclamacéo dos eleitos.

Art. 44° - Além das Assembleias Gerais Ordinarias sio previstas, também,
Assembleias Gerais Extraordinarias.

Art. 45° - A Assembleia Geral Extraordindria, que terd a competéncia para deliberar
sobre qualquer matéria que ndo seja de competéncia da Assembleia Geral Ordinaria
sera convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo. L
!

|das pe!o-

o |
it

Art. 46° - As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo abertas e presil
Presidente do Conselho Deliberativo. |

f 1

Art. 47° - As Assembleias Gerais terdo sua instalagdo e funcionamento regidos Q@ip;
disposto neste Estatuto. .

ol
£)

Paragrafo Unico — As decisdes das Assembleias Gerais serdo registradas em livrg 2
proprio, assinadas pelos membros da Mesa, cujos termos deverdo ser! aprovadqs r

antes do encerramento da Assembleia. e > TR e
: i o«
SEGAO 2 — CONSELHO DELIBERATIVO i' (&%) |
. i my s ¥

Art. 48° - O Conselho Deliberativo € o 6rgao de representacdo dos associados, em
cujo nome delibera quanto aos assuntos de interesse da associagéo, excluidos os
privativos da Assembleia Geral.

Art. 49° - O Conselho Deliberativo € constituido por no minimo 10 (dez) até 20 (vinte)
membros eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, com mandato de 4 (quatro) anos, a
partir do primeiro dia do exercicio social seguinte ao da eleigéo, permitida uma Unica
reeleicdo consecutiva.
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Paragrafo Gnico — Respeitar-se-a o direito adquirido dos Conselheiros Ex-Presidentes
da Diretoria, conforme disposto no Estatuto Social anterior.

Art. 50° - O numero de membros do Conselho Deliberativo sera adicionado de mais
um membro a cada vez que aumentar em 100 (cem) o nimero de associados do
clube.

Paragrafo Unico - Havendo vacancia os suplentes eleitos na forma deste Estatuto
serdo convocados pelo Presidente do Conselho Deliberativo para preencher as vagas
existentes. Nao havendo suplentes permanecera vaga a cadeira do respeito
Conselheiro, até a proxima Assembleia Geral Ordinaria, salvo se o numero de
Conselheiros remanescentes for inferior a 10 (dez), hipétese em que se convocara
Assembleia Geral Extraordinaria para eleicdo de Conselheiros e Suplentes, em
numero necessario.

Art. 51° —  Os associados que exercam regularmente atividades hipicas
remuneradas poderdo, desde que eleitos, compor no maximo, 1/3 do Conselho
Deliberativo.

Art. 52° — Os membros eleitos do Conselho Deliberativo serdo sufragados em
Assembleia Geral Ordinaria, por votacao direta e secreta, na forma prevista neste
Estatuto. Cada membro devera ter, no minimo, 20% (vinte por cento) dos votos
validos para se eleger ao Conselho Deliberativo, respeitado, entretanto, um
minimo de 10 (dez) e um maximo de 20 (vinte) membros eleitos na respectiva
Assembleia Geral.

Paragrafo 1°. Seja qual for o nimero de membros efetivos eleitos, respeitada a
regra estabelecida no caput, o niUmero de membros suplentes sera de 05 (cinco),
adotando-se como critério os mais votados a partir do Gltimo membro efetivo
eleito.

Paragrafo 2°. - Em sua reunido do més de janeiro subsequente a pr ciamagép
dos eleitos em Assembleia Geral, o Conselho Deliberativo, por seu Presi entg, dar;
Ihes-a posse. ® 2
| 2
Art. 53° — O Conselho Deliberativo sera dirigido por um Presidente ¢ um V‘}%aln
Presidente, com mandato de 1 (um) ano, eleitos na forma prevista em seu
Regimento Interno, sendo permitida a reeleigio para o mesmo cargo uma Unica vez

consecutiva, sendo livres as reeleigdes alternadas. i j )
NG
Art. 54° — Ao Conselho Deliberativo compete deliberar sobre qualquer matéria

relativa as suas atribuicbes estatutarias para as quais tenha sido convocadd, béf

como sobre qualquer matéria que nao seja da competéncia privativa da Assembléﬁ
Geral, cabendo-lhe especificamente: =

a) Eleger os membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes;

b) Julgar os recursos interpostos das decisGes proferidas pela Comissdo de
Julgamento e Justica e deliberar, em Ultima instancia, sobre a eliminacdo de
Associados;

c) Julgar as propostas de admissdes de candidatos a Associados, ouvida a
Comissao de Sindicancia nos Termos do artigo 21, paragrafo 2°;

d) Fixar anualmente as Taxas, a Joia e o valor nominal dos Titulos de
Propriedade mencionados no artigo 9°, mediante proposta da Diretoria e de
acordo com a previsdo orgamentaria, ouvido previamente o Conselho Fiscal;
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e) Autorizar a Diretoria a contrair empréstimos ou adquirir bens iméveis, ouvido
o Conselho Fiscal;

f) Analisar e deliberar as questées que possam resultar na substituicdo dos
membros da Diretoria, nos termos deste estatuto Social;

g) Autorizar a Diretoria a celebrar contratos de prestagcio de servigos, quando a
vigéncia deles se estenda por prazo superior ao do mandato de seus membros;

h) Elaborar seu regimento interno;

i) Interpretar este Estatuto, quando necessario;

j) Elaborar anteprojeto de reforma ou complementagdo do Estatuto,
encaminhando-os a Assembleia Geral para deliberagao;

k) Examinar os Balangos Gerais, as Demonstragdes de Receita e Despesa e os
Relatérios das atividades da Diretoria, bem como os pareceres do Conselho
Fiscal, e sobre eles deliberar;

I) Examinar a Proposta Orgamentaria e o Plano de Obras apresentados
anualmente pela Diretoria, bem como o parecer do Conselho Fiscal e sobre
eles deliberar;

m) Vetar decisées da Diretoria que possam colocar em risco o patriménio, a
idoneidade ou o bom funcionamento do Clube;

n) Convocar, para suas reunides, o Presidente da Diretoria, que podera fazer-se
acompanhar de outros Diretores;

o) Convocar, para suas reuniées, os membros do Conselho Fiscal;

p) Analisar e aprovar o anteprojeto do Regulamento Interno do Clube elaborado
pela Diretoria e/ou suas eventuais alteragdes;

q) Analisar, retificar ou ratificar as taxas e contribuicbes propostas pela Diretoria,
ouvido o Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - As deliberagdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas, salvo nas
hipéteses em que um quérum mais qualificado esteja fixado, por maioria simples de
votos dos Conselheiros presentes na reunido, sendo que deverdo estar presentes
nesta reunido, no minimo 50% (cinquenta por cento) mais um dos membros do
Conselho Deliberativo.

Paragrafo 2° - O Conselho Deliberativo ndo tem fungdes executivas, ficando
assegurado, porem, aos Conselheiros o direito de solicitar informagdes a Diretoria,
mediante requerimento escrito dirigido ao seu Presidente e aprovado pelo Plenario.

Paragrafo 3° - As deliberagées do Conselho Deliberativo serdo tomadas pol esq;utmib

-
secreto nos casos de:

{ 3 s 3
- i, !

| oy LN
a) Admissdo de Associados e de seus dependentes; i~ o
b) Outorga de Condecoragdes Honorarias ou Beneméritas: ' o
c) Aplicagéo ou julgamento de penalidades; f
d) Eleigao de seu Presidente e Vice-Presidente e do Conselho Fiscal. | &«

Paragrafo 4° - Nas apreciagbes das propostas de admissdo de Assocuados“d
deliberag&o do Conselho far-se-a pelo voto favoravel de pelo menos % (trés uartb%
dos membros do Conselho Deliberativo presentes na respectiva reunido, 'serido i
deverao estar presentes nesta reunido, no minimo 50% (cinquenta por cenﬁo) mais Pq" i
dos membros do Conselho Deliberativo. .

Paragrafo 5° - O que nao for de competéncia do Conselho Deliberativo sera
solucionado pela Assembleia Geral Extraordinaria. Havendo duvida com relacdo a
competéncia, tal divergéncia sera apreciada pelo Conselho Deliberativo, apos parecer
da Comiss&o de Julgamento e Justica. A deliberagdo do Conselho far-se-a pelo voto ,
favoravel de pelo menos % (trés quartos) dos membros do Conselho Deliberativo [L ,

e
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presentes na respectiva reuniao, sendo que deverao estar presentes nesta reunido, no
minimo 50% (cinquenta por cento) mais um dos membros do Conselho Deliberativo.

Art. 55° — O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, convocado por seu
Presidente:

a) Até o dia 31 de maio de cada ano, com a finalidade de deliberar sobre o
Balango Geral, a Demonstracdo de Receita e Despesa, o Relatério das
Atividades da Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal;

b) Até o dia 31 de dezembro de cada ano, para deliberar sobre a proposta
orcamentaria e plano de obras da Diretoria para o ano seguinte, com o
respectivo parecer do Conselho Fiscal;

c) Dar posse aos Conselheiros eleitos pela Assembleia Geral, na primeira reunido
do exercicio imediatamente subsequente a cleicdo e eleger, na mesma
oportunidade, o Presidente, Vice-Presidente e Comissées do Conselho
Deliberativo;

d) Eleger e dar posse ao Conselho Fiscal.

Art. 56° — O Conselho Deliberativo reunir-se-a extraordinariamente para deliberar
sobre qualquer assunto de interesse social, desde que por convocagéo:

a) De seu Presidente;

b) Do Presidente da Diretoria;

c) Do Conselho Fiscal;

d) Subscrita por 25% (vinte e cinco por cento) de seus membros.

Paragrafo 1° - Nas reunides extraordinarias, somente poderdo ser objeto de
deliberacdo os assuntos expressamente constantes da Ordem do Dia ou os que
representarem urgéncia reconhecida e que nado possam aguardar, sob pena de
prejuizo de qualquer ordem ao clube.

Paragrafo 2° - No caso de deliberagbes urgentes, estas deveréo ser referendadas na
reunido seguinte, tendo tais decisées emergenciais carater provisério, podendo ou nédo
ser mantidas na préxima reunido do conselho.

Art. 57° — Perdera o mandato o Conselheiro eleito que ndo comparecer, sejam. jlqualé
forem os motivos e justlflcatwas a nao ser aqueles de ordem comprovadaide saude“‘
luto ou gala de parentes proximos, a 3 (trés) reunides consecutivas ow 5 (cincB)s

alternadas no decurso de um dos periodos anuais de seu mandato, salvo o d:sposto
Art. 58. A 1 1

Paragrafo 1° - Perdera também a condigdo de Suplente de Conselheiro aéquele que,
tendo sido convocado, deixar de assumir o cargo, sem justificativa escrita, a crlteno do»
Conselho Deliberativo. "N

] & OO
Paragrafo 2° - O comparecimento dos Conselheiros as reunides sera comprbvaﬁo p6r~
meio de assinaturas no livro de presenca. m
Paragrafo 3° - O conselheiro que perder seu mandato ficara inelegivel pelo periodo de
4 (quatro) anos, tanto para o Conselho Deliberativo quanto para a Diretoria.

Art. 58°. Em caso de doenca devidamente comprovada o Conselheiro podera solicitar
licencga de seu cargo por até 03 (trés) vezes, no prazo total ndo superior a 90 (noventa)
dias por mandato, a qual sera apreciada pelo Presidente do Conselho Deliberativo,
sendo substituido temporariamente pelo Conselheiro Suplente.
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Paragrafo 1° Superado o prazo de licenga, ndo retornando o Conselheiro as suas
fungdes, perdera o mandato, dando-se posse em carater definitivo ao Conselheiro
Suplente que o substituiu. Nesta hipétese, ndo se aplicara o disposto no paragrafo
terceiro do artigo 57 acima.

Paragrafo 2° - A relagdo atualizada de nomes dos Conselheiros no exercicio do cargo
sera mantida em local adequado e de facil acesso aos Associados.

Art. 59° — As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas, por edital afixado
no Clube, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, devendo cada Conselheiro ser
delas notificado por carta ou correspondéncia eletrénica (e-mail) em que seja
mencionada a ordem dos trabalhos, acompanhada da documentagéo pertinente aos
itens constantes da pauta de reuniao.

Art. 60° — As reunides somente serdo instaladas, em primeira convocagéo, com a
presenca de 2/3 dos Conselheiros; e, em segunda convocagido, uma hora mais tarde,
com a presenga de 50% (cinquenta por cento) mais um dos membros do Conselho
Deliberativo.

Art. 61° — As reunides do Conselho Deliberativo sdo franqueadas, em regra, aos
Associados Titulares.

Paragrafo Ginico — Em casos excepcionais, o Presidente podera proibir a presencga de
pessoas nao pertencentes ao Conselho Deliberativo.

Art. 62° — Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

a) Convocar e presidir o Conselho Deliberativo;

b) Designar, entre os Conselheiros eleitos, o Secretario;

c) Convocar suplentes para preenchimentos de vagas do Conselho Deliberativo,
nos casos de vacancia e licenga;

d) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as resolugdes do
Conselho Deliberativo;

e) Encaminhar a Diretoria os pedidos e informagdes formulados por Conselheiros,
nos termos do paragrafo 4° do Art. 59;

f) Rubricar os livros de atas do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral;

g) Assinar, com o Secretario, as atas das reunides do Conselho Deliberativo:t 2 X

h) Empossar seu sucessor, os membros do Conselho Deliberativo, do[Conselhe._ :
Fiscal, das Comissdes de Sindicancia, Julgamento e Justi¢a, Obras e Eco%oglé- n
com lavratura do respectivo termo; ?

i) Determinar a retirada, do recinto da reunido, do Conselheiro ou Ass?ciado q&é“
venha a tumultuar;

J) Declarar a perda do mandato de Conselheiro eleito ou de suplente de G
Conselheiro, nos termos do Art.57. | © C

¥
4

e -

k) Permanecer no exercicio da Presidéncia até a posse do novo Presudente e, ey

) Assumir a Presidéncia da Diretoria, em caso de substituigdo ol renungla, !

coletiva de seus membros, respeitado o quanto disposto neste Estatutg,

mantendo-se no cargo até a eleigdo da nova Diretoria, respeltadb 0._guanto
disposto neste Estatuto.

Art. 63° — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo:

a) Substituir o Presidente ou Secretario em suas auséncias e impedimentos;
b) Auxiliar o Presidente no exercicio de suas funcoes;

N
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¢) Coordenar a Comissao de Julgamento e Justiga.
Art. 64° — Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo:

a) Secretariar as reunides, bem como lavrar e assinar as respectivas atas;

b) Preparar e encaminhar o expediente;

c) Redigir e encaminhar as decisdes da mesa e resolugdes tomadas pelo
Conselho Deliberativo;

d) Manter atualizadas as relacdes de Conselheiros com direito ao exercicio do
mandato, para os efeitos do disposto no Art. 62.

Art. 65° — Vagando os cargos de Presidente e de Vice-Presidente, os seus sucessores
deverdo ser eleitos dentro de 30 (trinta) dias, em reunido extraordinaria do Conselho
Deliberativo convocada pelo membro eleito remanescente da mesa ou, na falta deste,
pelo Conselheiro mais antigo exercicio ininterruptamente no Conselho Deliberativo. Os
eleitos completardo o mandato de seus sucessores. O Secretario sera indicado pelo
Presidente sucessor.

Art. 66° — O Conselho Deliberativo tera 3 (trés) Comissbes permanentes, a saber:

a) Sindicancia;
b) Julgamento e Justiga;
c) Obras e Ecologia.

Art. 67° — A Comiss&o de Sindicancia sera composta por 3 (trés) membros do
Conselho Deliberativo, eleitos por seus pares, na forma prevista no Regimento Interno
do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico — Na mesma oportunidade sera eleito também 1 (um) suplente.

Art. 68° — Compete & Comissdo de Sindicancia manifestar-se sobre a admisséo de
Associado ou de seus dependentes, realizando para tanto as necessarias diligéncias,
inclusive buscas em cartdrios de protestos e distribuidores forenses, nacionais ou
estrangeiros, quando for o caso, e encaminhar sua conclusao a ; ConseII?o
Deliberativo. | -_'.1 o
Art. 68° — A Comiss&do de Sindicancia tera um Coordenador e um Secretario, eleltos A

pelo Conselho Deliberativo. [ era
| Lurins

Art. 70° — A Comissao de Julgamento e Justiga, sera composta por 3 (tréé) membros C.'_

do Conselho Deliberativo, sendo 2 (dois) membros eleitos por seus pares na forma D
prevista pelo regimento do Conselho Deliberativo e mais o Vice-Presidente db €

Conselho Deliberativo ao qual cabera a coordenagao da Comissao. Lod "

' 0 (&)
Paragrafo Unico — Na mesma oportunidade sera eleito também 1 (um) suplente (D

Y
Art. 71° — Compete a Comisséo de Julgamento e Justica:

a) Julgar originalmente e propor ao Conselho Deliberativo a aplicacao de
penalidades, nos termos deste Estatuto Social;

b) Conhecer dos recursos e dar seu parecer, submetendo-o ao Conselho
Deliberativo;

c) Conhecer da impugnacdo a qualquer candidato a cargo eletivo e julga-la,
submetendo suas decisées ao Conselho Deliberativo, para apreciacdo e

julgamento; e, \%V
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d) Examinar as proposicdes encaminhadas ao Conselho Deliberativo que
envolvam aspectos de natureza juridica, bem como as que objetivam reforma
das disposigdes estatutarias e dos Regimentos Internos, submetendo suas
decisdes ao Conselho Deliberativo, para apreciacéo e julgamento.

Paragrafo tinico — A Comissao de Julgamento e Justica devera julgar as questdes de
sua competéncia no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do seu recebimento,
ressalvada a hipotese prevista no Art. 102 e seu Paragrafo tnico.

Art. 72° — Compete ao Coordenador da Comissao de julgamento e Justiga convocar e
presidir suas reuniées e encaminhar suas decisées ao Presidente do Conselho
Deliberativo, para o cumprimento do que dispdem as letras “a”, “b”, “c”, “d”, do Art. 71.

Art. 73° — A Comissao de Obras e Ecologia, sera composta por no minimo 02 (dois) e
no maximo 04 (quatro) membros do Conselho Deliberativo, proporcionalmente ao
numero de conselheiros eleitos em exercicio, excluidos os membros vitalicios. Sua
fungéo sera opinar previamente e acompanhar todas as obras propostas e/ou em
execugao pela Diretoria, sendo garantido a esta comissao a prerrogativa de propor ao
Conselho Deliberativo a suspensao de qualquer obra realizada no clube em violagdo a
este Estatuto.

Paragrafo tinico — Na mesma oportunidade, sera eleito 1(um) suplente.

SEGAO 3 — CONSELHO FISCAL

Art. 74° — O Conselho Fiscal compor-se-a de 3 (trés) membros efetivos, Associados
Proprietarios eleitos pelo Conselho Deliberativo com mandato de 2 anos, coincidente
com o mandato da Diretoria.

Paragrafo 1° - Simultaneamente sera eleito 1 (um) suplente, também Associado
Proprietario, que substituira os efetivos em caso de impedimento, licen¢a ou vacancia
definitiva.

Paragrafo 2° - A responsabilidade do Conselho Fiscal apenas se concluird com o
parecer final das contas da Diretoria da gestao encerrada.
|

Paragrafo 3° - Havendo vacancia, o suplente glgito sera convdcadg pelo

Presidente do Conselho Deliberativo para preencher a vaga existente | 2 -
| r..._.\'

Art. 75° — Compete ao Conselho Fiscal:

2015

a) Examinar mensalmente os livros, documentos e balancetes;

b) Apresentar ao Conselho Deliberativo até 31 de margo o parecer sobre o
Balango Geral, Demonstragdo de Despesa e Receita e rela(;oes anailtlcas
referentes ao exercicio vencido;

c) Opinar sobre a cobertura de créditos adicionais ao orgamento, tendo em wsfa
0s recursos de compensacao; PP

d) Dar prévio parecer sobre a Previsdo Orgamentaria de Obras para! o exercicio
seguinte;

e) Fiscalizar o cumprimento das deliberagdes legais sobre os desportos no que se
refere ao regime econdmico financeiro do Clube;

f) Apontar ao Conselho Deliberativo erros administrativos ou qualquer violagao da
Lei ou do Estatuto dentro da sua area de atuagdo, sugerindo as medidas a
serem tomadas, para que possa em cada caso exercer plenamente a sua
funcao fiscalizadora;

\(

g 1
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g) Convocar o Conselho Deliberativo quando ocorrer motivo grave e urgente
relativo a assunto de sua competéncia.

Paragrafo 1° - Quando ocorrer gestdo de mais de uma Diretoria em um s6 exercicio, o
relatério e o parecer mencionados na letra “b" deste artigo deverdo ser desdobrados,
referindo-se especificamente a cada uma das gestdes.

Paragrafo 2° - Para perfeito cumprimento do disposto neste artigo, o Conselho Fiscal
devera recorrer ao auxilio de auditoria externa, de que trata a alinea “I" do artigo 83.

Paragrafo 3° - Todo e qualquer parecer do Conselho Fiscal devera ser
obrigatoriamente apresentado por escrito.

Art. 76° — O Conselho Fiscal tera um coordenador eleito por seus pares e elaborara
seu Regimento Interno.

Art. 77° — As resolugdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de seus
membros, devendo o eventual voto discordante ser obrigatoriamente justificado.

Art. 78° — Nao poderao pertencer ao Conselho Fiscal os parentes de membros da
Diretoria até o quarto grau, consanguineos ou afins.

SEGAO 4 -DIRETORIA

Art. 79° — A Diretoria, 6rgdo administrativo do clube com funcdo executiva, é
constituido por 2 (dois) associados a saber: Diretores Presidente e Vice-Presidente.
Os candidatos a Diretor Presidente e Vice-Presidente terdo necessariamente que
contar com pelo menos 5 (cinco) anos de associagdao como Associado Proprietario e
ter exercido por pelo menos 02 (dois) anos cargo no Conselho Deliberativo.

Paragrafo 1° - Ao Diretor-Presidente cabera nomear as Diretorias Adjuntas, que teréo
fungdes administrativas internas sem representacdo do clube perante terceiros,
podendo cumular tal fungéo com outras fungdes dentro do Clube, exceto o exercicio
de mandato no Conselho Deliberativo, a saber:

a) Direto Administrativo Financeiro %

b) Diretor de Vila Hipica: | &
c) Diretor Social; I 5 o
d) Diretor de Esportes Equestres; | E P
e) Diretor de Escola de Equitacéo; e, 2018

f) Diretor de Ténis. I
Y b
Paragrafo 2° - A critério do Diretor Presidente outras diretorias adjuntas poderéo ser
instituidas. | = N
z M
Art. 80°- Nao poderdo acumular cargos os membros da Diretoria. :ﬁ
| )
" o S
Art. 81° — Os Conselheiros membros da Diretoria exercerao seus mandatos pelo prazo
de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicdo para o0 mesmo cargo uma Unica vez.

Paragrafe unico — Terminado o mandato da Diretoria, terdo os Diretores Presidente e
Vice-Presidente acesso a contabilidade do Clube até o Ultimo dia de fevereiro do ano
seguinte, para que possam elaborar o Balango e respectivos Anexos do exercicio
vencido.

o
(i} |
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Art. 82° - A Diretoria reunir-se-a obrigatoriamente uma vez por més, e
extraordinariamente desde que convocado pelo seu Presidente. As deliberagbes serdo
tomadas, na forma estabelecida em seu regulamento interno, pelo voto da maioria dos
membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade em caso de empate.
Das reunides sempre sera elaborada uma ata.

Art. 83° — Compete a Diretoria, além de outras atribuicdes que lhe sdo conferidas
neste Estatuto:

Paragrafo 1° - OBRIGATORIAMENTE:

a) Praticar todos os atos de administracdo e gestdo necessarios ao perfeito
funcionamento do Clube a a consecug¢édo de seus objetivos;

b) Elaborar seu Regimento Interno, observadas as disposicbes legais e
estatutarias;

c) Elaborar o Regulamento do Clube, encaminhando-o ao Conselho Deliberativo
para aprovacao;

d) As alteragbes nos Regulamentos do Clube serdo realizadas por meio de
aprovagdo da maioria absoluta dos membros do Conselho Deliberativo,
excluidos os conselheiros vitalicios;

e) Aplicar penalidades aos Associados e dependentes em conformidade com o
previsto na Se¢éo 5 do Capitulo IlI;

f) Encaminhar os recursos e as representagdes que lhe forem apresentados;

g) Encaminhar ao Conselho Fiscal até o Ultimo dia de abril o Balangco Geral e a
Demonstracdo de receitas e despesas e anexos analiticos;

h) Encaminhar ao Conselho Deliberativo até o dia 10 de abril os Balancgos, a
Demonstracdo de Despesa e receita e anexos analiticos relativos ao exercicio
vencido, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal, assim como o relatério
pormenorizado de suas atividades no decorrer do exercicio vencido;

i) Encaminhar ao Conselho Deliberativo até 30 de novembro a Proposta
Orcamentaria e o Plano de Obras para o exercicio seguinte, com parecer do
Conselho Fiscal;

1) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regulamento do clube, Regimentos
Internos e resolugdes dos 6rgaos dirigentes do Clube; T i

k) Solicitar aos 6rgdos competentes isencdes de impostos e pro ideficiar_@ Y
acompanhamento dos respectivos processos dentro do prazo previsto em leize
comunicando de imediato ao Conselho Deliberativo quaisquer cobran@ o
efetuadas pelos 6rgados federais, estaduais e municipais; l g %

I) Contratar, apés aprovagdo pelo conselho fiscal, os servicos de audi oria
externa por periodo néao inferior a 4 anos;

m) Efetuar e manter atualizado seguro contra incéndio que cubra ds bens do)
Clube, bem como de responsabilidade civil contra terceiros; oo ~J

n) Comparecer, através de um diretor designado pelo Presidente, as reunfoes qg
Conselho Deliberativo, a fim de relatar projetos esportivos elou ; socug@
realizados no més anterior e os projetados para o vindouro, obrigando-sg)
igualmente, a estender tais informagdes ao quadro social; finime D

0) Remeter anualmente um relatério das atividades do Clube a Federagao a que
estiver filiado;

p) Submeter a apreciacdo do Conselho Deliberativo, antes de sua assinatura, os
contratos de prestagéo de servigos cuja vigéncia se estenda por prazo superior
ao do mandato da Diretoria;

g) Manter em local adequado e de facil acesso aos Associados a relagéo
atualizada dos nomes dos Diretores e seus respectivos cargos;

r) Encaminhar ao Conselho Fiscal o Balancete mensal e do fundo de obras, bem | -
como o demonstrativo de custo da taxa de Estabulagem; ‘\ \,

sliaj} oty
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Paragrafo 2° - FACULTATIVAMENTE:

a) Criar comissdes e departamentos, divididos ou ndo em setores, temporarios ou
permanentes, nomeando e demitindo os respectivos encarregados ou
Diretores;

b) Propor ao Conselho Deliberativo a instituicdo de outras taxas, além das ja
existentes, bem como o reajuste periddico;

c) Outorgar prémios, medalhas e diplomas;

d) Cobrar taxas dos associados e dependentes, quando necessarias, para o fim
de tornar exequiveis determinadas atividades sociais e esportivas, desde que
aprovadas pelo Conselho Deliberativo;

e) Propor ao Conselho Deliberativo as alteragdes estatutarias que julgar
convenientes;

f) Propor ao Conselho Deliberativo a admiss@o de associados honorarios e
benemeéritos;

g) Fazer com que o Clube seja representado em atos para os quais for convidado.

Art. 84° — Compete ao Presidente da Diretoria:

a) Representar o Clube, ativa e passivamente, em juizo e fora dele, pessoalmente
ou por delegacao;

b) Supervisionar a administragdo e Obras do Clube, adotando as providéncias
cabiveis ao eficiente entrosamento entre todos os departamentos;

c) Assinar, pessoal e juntamente com o Diretor Vice-Presidente ou Diretor
Administrativo-Financeiro, todos os atos que envolvam transagées patrimoniais
ou responsabilidade financeira do Clube;

d) Convocar as reunides da Diretoria, presidindo-as;

e) Rubricar todos os Livros do Clube pertinentes a Diretoria e assinar as Atas de
suas Reunides;

f) Nomear e demitir os Diretores Adjuntos e os assessores da Diretoria; e,

g) Comunicar ao Conselho Deliberativo, no prazo de 8 dias do ocorrido, o
afastamento ou assun¢do de membros do cargo de Diretor Adjunto.

Art. 85° — Compete ao Vice-Presidente da Diretoria:

a) Substituir o Presidente no caso de impedimento, licenga ou vaga;

b) Representar o Presidente nos atos e solenidades para os quais seja po
designado; e,

¢) Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes.; ‘

d) Assinar pessoal e juntamente com o Presidente ou Diretor Admmlstratlvo

B . ST

financeiro todos os atos que envolvam transagbes patnmonlalsl ou

responsabilidade financeira do Clube, inclusive cheques. .
|
Art. 86° — Compete ao Diretor Administrativo-financeiro:

|
1

a) Superintender os servicos da Tesouraria e da Secretaria, onentando os

funcionarios nela lotados;

b) Elaborar os balancetes mensais e o Balango anual, submetendo-os &

apreciagéo da Diretoria;

c) Assinar pessoalmente ou por preposto, os recibos de todas as importancias
recebidas, bem como toda a correspondéncia pertinente a Tesouraria;

d) Assinar pessoal e juntamente com o Presidente ouvisse-Presidente todos os
atos que envolvam transagdes patrimoniais ou responsabilidade financeira do
Clube, inclusive cheques;
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e) Tomar as medidas cabiveis para a cobranga ou arrecadagao de quaisquer
créditos do Clube; e,

f) Conceder, juntamente com o Diretor Presidente, prorrogagéo ou parcelamento
do pagamento de quaisquer valores devidos ao Clube, inclusive por seus
Associados, “ad referendum” do Conselho Deliberativo.

Art. 87° — Ocorrendo a vacancia temporaria de quaisquer dos cargos da Diretoria
adotar-se-a o seguinte procedimento: (i) do cargo de Diretor Presidente, o mesmo sera
automaticamente preenchido pelo Diretor Vice-Presidente; (i) do cargo de Diretor
Vice-Presidente, o mesmo permanecera vago.

Paragrafo Unico. Considera-se vacancia temporaria aquela n&o superior a 60
(sessenta) dias ininterruptos ou alternados, durante o periodo de 12 (doze) meses
contados a partir do primeiro afastamento.

Art. 88°. Ocorrendo a vacancia definitiva do cargo de Diretor Presidente, adotar-se-3,
de maneira definitiva, o disposto no artigo 87, “i", cabendo ao Conselho Deliberativo a
nomeacao do Vice-Presidente, pela via indireta, nos 30 (trinta) dias que se seguirem.
Igual procedimento sera adotada para preenchimento do cargo de Vice-Presidente na
hipétese de vacancia definitiva do mesmo.

Paragrafo 1°. Na hipétese de vacancia definitiva de ambos os cargos da Diretoria, a
mesma sera dissolvida e o Conselho Deliberativo adotard uma das seguintes
providencias:

(a) Caso tenha decorrido menos da metade do prazo total do mandato, convocara
assembleia geral extraordinaria para eleicdo da nova Diretoria; e,

(b) Caso tenha decorrido mais da metade do prazo total do mandato, realizara
eleicdo pela via indireta, elegendo-se a nova Diretoria dentre os membros do
Conselho Deliberativo.

Art. 89° - Até a posse da nova Diretoria o Clube sera representado pelo Presidente do
Conselho Deliberativo.

Art. 90° — Os Conselheiros Diretores ndo respondem pessoalmente pelas obrigagdes
contraidas em nome do Clube na préatica de atos de gestdo, sendo rerponséveis,

porém, pelos prejuizos que causarem ao Clube em virtude de infragao de |ei oy deste
Estatuto. B

] & 2
CAPITULO V a2
DAS ELEIGOES L oo

SEGCAO 1 — ELEIGAO DO CONSELHO DELIBERATIVO |
| 2 S|
Art. 91° — A eleicio para o Conselho Deliberativo sera feita em Assembleia Gexal,
realizada nos termos deste Estatuto. A votagdo serd processada por voto secretoye
direto. [ M <O
w
Art. 92° —Devera o Presidente do Conselho Deliberativo em exercicio” garantir’a
adequada publicidade dos candidatos, nas dependéncias do Clube, pelo menos 15
(quinze) dias antes da eleigdo, estabelecendo os procedimentos para inscricao,
impugnagao e julgamento de candidaturas.
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Paragrafo Unico. Poderdo se candidatar os Associados Proprietarios com no minimo
03 (trés) anos de associacdo, ndo sendo computado o periodo de eventual
dependéncia.

Art. Art. 93° — Apos o encerramento da votacédo proceder-se-a a apuragao dos votos.

Paragrafo Unico - Em caso de empate, prevalecera o nome sufragado com maior
tempo de associagao.

SEGAO 2 — ELEICAO DA DIRETORIA

Art. 94° — A eleigcdo para a Diretoria sera feita por Assembleia Geral, nos termos
estabelecidos neste Estatuto. A votagao sera processada por voto secreto e direto.

Art. 95° — Devera o Presidente do Conselho Deliberativo em exercido garantir a
adequada publicidade das chapas concorrentes, nas dependéncias do Clube, pelo
menos 15 (quinze) dias antes da eleicdo, estabelecendo os procedimentos para
inscrigéo, impugnacéo e julgamento de candidaturas.

Art. 96° —Apds o encerramento da votacédo proceder-se-a a apuragao dos votos.

Art. 97° — A chapa mais votada sera proclamada vencedora; e, em caso de empate,
prevalecera aquela cujo Diretor Presidente tiver maior tempo de associagéo.

SEGAO 3 - ELEIGAO DO CONSELHO FISCAL

Art. 98° — A eleigdo dos membros do Conselho Fiscal sera realizada pelo Conselho
Deliberativo, respeitado o disposto neste Estatuto.

Paragrafo 1° - Os candidatos deverado ter suas candidaturas registradas na Secretaria
do Conselho Deliberativo até 48 horas antes da realizacao da eleicdo. Poderéo se
candidatar os Associados Proprietarios com no minimo 03 (trés) anos de associagao,
nao sendo computado o periodo de eventual dependéncia.

Paragrafo 2° - Os trés Associados mais votados serdo os membros %fetivos dp
Conselho Fiscal, e os demais nomes sufragados serdo, por ordem de votacéo,
considerados suplentes. r v L
| o D
SEGAO 4 - DA DISSOLUGAO oo
Art. 99° — A dissolugado ou extingdo do Clube respeitara ao quanto estabelecido no
Codigo Civil Brasileiro e somente podera ser decidida por 80% (oitenta por cento) no,
minimo dos Associados integrantes da Assembleia Geral Extraordinaria, em duas.

reunides distintas e consecutivas, especialmente convocadas para este fim.

_CAPITULO VI , | @
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS b PO

SEGAO 1 - DISPOSICOES GERAIS
Art. 100° — O Clube podera manter intercambio com agremiagdes de nivel

equivalente, nacionais ou estrangeiras, mediante convénio autorizado pelo Conselho
Deliberativo, por proposta da Diretoria.

G
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Art. 101° = A compra de bens ou servicos devera ser precedida de tomada de pregos,
salvo na hipétese de aquisicdes emergenciais, devidamente fundamentadas pelo
Diretor Presidente, que respondera pessoalmente na hipétese de dolo ou culpa grave.

Art. 102°- E vedado aos associados, ao seu conjuge, ou companheiro, descendente
ou ascendente, ou parente até terceiro grau, seus prepostos, ou pessoas juridicas das
quais facam, parte, manter algum tipo de relacionamento comercial ou de carater
empregaticio com o Clube, salvo autorizagdo expressa do Conselho Deliberativo.

Art. 103° — Os animais serao estabulados no Clube por conta e risco dos respectivos
proprietarios. O Clube ndo assumira nenhuma responsabilidade em caso de acidentes
ou enfermidades com animais estabulados no seu recinto, em transito em suas
dependéncias ou no transporte para concursos, haras, fazendas, etc.

Art. 104°- O exercicio fiscal do Clube coincidira sempre com o ano fiscal.

Art. 105° — O fundo especial de obras destinar-se-a exclusivamente a execugdo do
plano de obras, conforme proposto anualmente pela Diretoria, com aprovagé‘uo do
Conselho Deliberativo, ressalvada exce¢do mencionada no art. 5, letra “c”

Paragrafo unico — No plano de obras somente serdo incluidas obras civis ou
aquisicbes de bens moveis que tenham carater permanente inequivoco, ou seja, que
possam ser incluidos no “Ativo Fixo”.

Art. 106° — Dos Titulos de Propriedade do Clube emitidos ou objeto de transferéncia
devera constar obrigatoriamente a expresséo: “Este Titulo obriga seus possuidores as
Taxas previstas no Estatuto Social, na conformidade do que prescreve o Artigo 9°,
estando dotado de carater executivo”.

Art. 107° — As filhas solteiras de associados proprietarios familiares que o eram,_ ate al
data da anterior alteragdo deste Estatuto (07/03/2002) suas dependentes) gazaraeJ

desta condigdo até contrairem matrimonio. f = B

: - : . ‘ : 4o
Paragrafo unico — Os associados Titulares, pais de filhas solteiras, sugs::

dependentes, ficam obrigados a comunicar ao Clube a alteragao de seu estado Civil.

| ) ]
Art. 108° — Os Associados que se associaram ao clube antes da reforma do presente >
Estatuto gozardo de direito adquirido com relacdo aos beneficios anténormente,
previstos. 'i GRS o

{ (0

| CoR ™D
Art. 109° — Ressalvada deciséo judicial prévia, o associado que desejar se deligar do
clube devera apresentar requerimento formal e expresso, neste sentido, perante a
Secretaria do CHSA.

Paragrafo 1° A administracéo da sociedade, por sua Diretoria, devera, por sua vez,
verificar se ha débitos exigiveis do sécio-demissionario e de seus dependentes e, tao

\J
J \"
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logo estes deébitos sejam solvidos, acatar sua saida e outorgar ao demissionario carta
expressa de quitagao final.

Paragrafo 2° Caso o sécio-demissionario se negue a quitagdo de suas pendéncias
financeiras adrede mencionadas, sera procedido seu desligamento do quadro social a
titulo precario, sem emissao de carta de quitacéo;

Paragrafo 3° Os débitos remanescentes em desfavor da sociedade deverdo ser
cobrados judicialmente pela Diretoria, se efetivamente devidos, apés formal apuragéo
contabil pela administracdo e pelo Conselho Fiscal.

SEGAO 2 —‘DISPOSIQC')E”S ELETIVAS E QUANTO A MANDATOS EM CURSO,
FRENTE A ADEQUACAO TEMPORAL DOS ESTATUTOS DE 2009 e 2017.

Art. 110° - A fim de se possibilitar a integral implementagdo do presente Estatuto
Social de 2017, frente aos problemas de estrutura temporal entre o antigo Estatuto
Social de 2009 que vigorou até 13.03.2018, preveem-se as presentes clausulas de
sistematizacao provisoria, doravante , apenas para eleicdo de 2018, para a proxima-
futura Diretoria e para seu respectivo Conselho Fiscal.

Art. 111° - Verificam-se incompatibilidades entre o Estatuto Social de 2009, vigente
até 13 de margo de 2018 e o Atual Estatuto de 2017, nos seguintes particulares e
idiossincrasias:

a) O antigo Estatuto der 2009 previa eleicdo a cada 2 (dois) anos e em anos
pares para o “Conselho Diretor” (antiga denominagdo equivalente a atual
“Diretoria”);

b) O antigo Estatuto previa, também, a eleicdo do Conselho Fiscal para igual
epoca e de concomitante duragdo de mandato ao do Conselho Diretor;

c) O Estatuto atual prevé eleicdo, apenas em anos impares, a cada 2 (dois) anos
para a Diretoria — esta direta — e para seu respectivo Conselho Fiscal — esta
colegiada.

I
I

Art. 112° - Em razdo do observado nos artigos 110 e 111 precedentes, esta__‘aele_:%eae_;f

| S
| y

a) A duragado de mandatos decorrentes das eleicdes para Diretoria € para d&ull
respectivo Conselho Fiscal, a terem vez em final de 2018, sera de apenas um
ano; em vigor para o periodo de 1° de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de
2019; . - )

b) Em dezembro de 2019 ser&o realizadas novas eleigdes para Diretoria € para’
seu respectivo Conselho Fiscal, desta vez na plena e integral previséof
estatutaria dos artigos 43, 74 e 81 da presente Carta Social, para mandatos de
duracéo de 2 (dois) anos;
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¢) Caso nao haja inscrigdo de candidatos de chapa para tal mandato provisério da
Direcédo, o conselheiro eleito por seus pares em 2019 para a Presidéncia do

% Conselho Deliberativo acumulara, entéo, o cargo de Presidente da Diretoria em
} 3 2019 e designara seus diretores adjuntos; referido Presidente determinara
" nova eleigao direta de socios para a Diretoria no uUltimo trimestre do respectivo

T ano de 2019, nos termos deste Estatuto, Arts. 40 “b", 43, 79 e 81.

Art. 113° - O presente Estatuto entrard em vigor ap6és a sua homologagao pela &

Federat;,ao Paulista de Hipismo e respectiva averbagéo no Registro Publico. %i:,\" ©
2 ¥ N
\ o) 9

Sao Paulo, 29 de setembro de 2018

(
briel Nicolau Kho

Presidente
Federagido Paulista de Hipismo
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